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COLAROSSI
Contratto del 

28/09/2016
PULIZIE UFFICIO 1.085,00 mensili 28/09/2016 28/09/2017 CV

MIGLIORE 

OFFERTA 

ECONOMICA 

(MIN. 3 

PREVENTIVI) 

5

Il contratto è stato allungato 

fino al 31.12.2017 a seguito 

di rimodulazione del 

compenso del 50% 

ISFA
Contratto del 

19/12/2014

SICUREZZA SUL 

LAVORO
95,00 mensili 19/12/2014 28/09/2017

Il contratto è stato allungato 

fino al 31.12.2017 a seguito 

di rimodulazione del 

compenso del 50% 

MIT
Contratto del 

1/07/2009

ASSISTENZA 

SOFTWARE 

APPLICATIVO

2.750,00 annui 01/07/2009 01/07/2018

Il contratto è stato 

riconfermato con una 

rimodulazione del 

compenso del 25% 

AVV. FULVIO ANTONIO 

FERRANTE

Contratto del 

14/12/2016

CONSULENZA LEGALE 

L.R. 16/02
9.800,00 annui 14/12/2016 31/12/2017 CV

MIGLIORE 

OFFERTA 

ECONOMICA 

(MIN. 3 

PREVENTIVI) 

3

Il contratto è stato 

rimodulato con una 

riduzione del compenso del 

50% 

AVV. MANUEL DE 

MONTE

Contratto del 

5/01/2015
CONSULENZA LEGALE 1.600,00 mensili 05/01/2015 05/01/2018

Il contratto è stato 

rimodulato con una 

riduzione del compenso del 

50% 

4.0 CONSULTING
Preventivo del 

2/09/2016

SERVIZI 

PROFESSIONALI ICT
1.000,00 mensili 1 anno

MIGLIORE 

OFFERTA 

ECONOMICA 

(MIN. 3 

PREVENTIVI) 

3

Il contratto è stato allungato 

fino al 31.12.2017 a seguito 

di rimodulazione del 

compenso del 50% 

RAVER
Contratto del 

1/08/2016

MANUTENZIONE 

ASCENSORI
70,00 mensili 01/08/2016 01/08/2017

Il contratto è stato allungato 

fino al 31.12.2017 a seguito 

di rimodulazione del 

compenso del 30% 

CONSULENTI 2017 - n. 2

file://Srv12b2k12/DATI/AMMINISTRAZIONE/AMMINISTRAZIONE/ARCHIVIO CONTRATTI/COLAROSSI/cv colarossi.pdf
file://Srv12b2k12/DATI/AMMINISTRAZIONE/AMMINISTRAZIONE/ARCHIVIO CONTRATTI/AVV ANTONIO FERRANTE/CV FERRANTE.pdf


FBC FINANCIAL 

BROTHER'S COMPANY 

S.R.L.

Contratto del 

1/05/2011

AFFITTO LOCALI SEDE 

FIRA
66.000,00 annui 01/05/2011 30/04/2017

Il contratto è stato allungato 

fino al 31.12.2017 a seguito 

di rimodulazione del 

compenso del 10%

VALUE CORE
Contratto del 

11/10/2017

REALIZZAZIONE SITO 

WEB BANDO APP 

ABRUZZO E 

MANUTENZIONE

7.940,00 11/10/2017 durata bando CV

MIGLIORE 

OFFERTA 

ECONOMICA 

(MIN. 3 

PREVENTIVI) 

3

IDEE INDIPENDENTI
Contratto del 

20/10/2017

ATTIVITA' DI 

PROMOZIONE E 

COMUNICAZIONE 

BANDO APP ABRUZZO

10.840,00 20/10/2017 31/12/2018 CV

MIGLIORE 

OFFERTA 

ECONOMICA 

(MIN. 3 

PREVENTIVI) 

2

4.0 di DI RADO CINZIA
Contratto del 

18/12/2017

SERVIZI 

PROFESSIONALI ICT
6.000,00 annui 02/01/2018 02/01/2019 CV

MIGLIORE 

OFFERTA 

ECONOMICA 

(MIN. 3 

PREVENTIVI) 

3

file://Srv12b2k12/DATI/AMMINISTRAZIONE/AMMINISTRAZIONE/ARCHIVIO CONTRATTI/APP ABRUZZO COMUNICAZIONE/sito web/cv value core.pdf
file://Srv12b2k12/DATI/AMMINISTRAZIONE/AMMINISTRAZIONE/ARCHIVIO CONTRATTI/APP ABRUZZO COMUNICAZIONE/comunicazione/IDEE INDIPENDENTI/Curriculum vitae-Idee indipendenti.pdf
file://Srv12b2k12/DATI/AMMINISTRAZIONE/AMMINISTRAZIONE/ARCHIVIO CONTRATTI/25 - VALUE CORE - sito APP ABRUZZO/cv value core.pdf

