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INFORMAZIONI 

PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail

Codice Fiscale 

Partita Iva 

Nazionalità 

Data e Luogo di nascita 

MUCCI  ROSITA 

ITALIANA 

  Psicologa-Psicoterapeuta Sistemico Relazionale 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

SETTORE 

PROFESSIONALE 

mailto:rositamucci@hotmail.it
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ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

Date (da – a) Da Gennaio 2023  a Dicembre 2023 

• Posizione Professionale Consulente Junior Assistenza Tecnica Specialistica Piano Sociale 
Regionale 2016/2018  

• Nome Indirizzo Datore di Lavoro

 Principali Mansioni o
Attività 

Società  Abruzzo Sviluppo  S.p.A  C.so Vittorio Emanuele II, n.49 –Pescara- 

 Attività di supporto tecnico specialistico al Servizio Regionale DPG022 e DP023
nonchè agli enti Capofila degli ambiti Territoriali (supporto predisposizione 
documentazione specifica e strumenti operativi per definizione di un sistema di 
gestione, monitoraggio e controllo degli interventi e servizi sociali; supporto attività di 
monitoraggio e valutazione interventi finanziati e qualità servizi erogati in ambito 
sociale; supporto all’attuazione del RUNTS con riferimento alle attività di competenza 
del Servizio e dell’Ufficio Terzo settore; Supporto alla comunicazione sistema 
informativo del RUNTS dei dati e degli Enti iscritti nei Registri delle ODV e delle APS 
ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs 117/17) 

Date (da – a) Da Gennaio 2023 a Ottobre 2023 

• Posizione  Professionale Consulente Junior Assistenza Tecnica Specialistica nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico Rebuilding- ASSE 4 Interventi di Capacity Building 
rivolti agli Ambiti territoriali 

• Nome Indirizzo Datore di Lavoro

 Principali Mansioni o
Attività 

Società  Abruzzo Sviluppo  S.p.A - C.so Vittorio Emanuele II, n.49 –Pescara- 

 Attività di supporto tecnico specialistico al Servizio Regionale DPG022 e DP023
nonchè agli enti Capofila degli Ambiti Territoriali mediante rilevazione dei bisogni
tecnico-amministrativi degli Ambiti ed affiancamento fisico ai beneficiari del Progetto
REBUILDING a valere su PON Inclusione Asse 4

Date (da – a) Da Marzo 2022 a Dicembre 2022 

• Posizione  Professionale Consulente Junior Assistenza Tecnica Specialistica Piano Sociale 
Regionale 2016/2018  

• Nome e Indirizzo del Datore di
Lavoro 

 Principali mansioni o
Attività 

Società  Abruzzo Sviluppo  S.p.a - C.so Vittorio Emanuele II, n.49 –Pescara- 

 Attività di supporto tecnico specialistico al Servizio Regionale DPG022 e DP023
nonchè agli enti Capofila degli ambiti Territoriali (supporto predisposizione
documentazione specifica e strumenti operativi per definizione di un sistema di
gestione, monitoraggio e controllo degli interventi e servizi sociali; supporto attività di
monitoraggio e valutazione interventi finanziati e qualità servizi erogati in ambito
sociale; supporto all’attuazione del RUNTS con riferimento alle attività di competenza
del Servizio e dell’Ufficio Terzo settore; Supporto alla comunicazione sistema
informativo del RUNTS dei dati e degli Enti iscritti nei Registri delle ODV e delle APS
ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs 117/17)
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Date (da – a) Da Febbraio 2020 ad oggi 

• Posizione Professionale Responsabile Area Risorse Umane 
• Nome e Indirizzo del Datore di

lavoro 
 EPROM SRL Via Aterno, 85 –San Giovanni Teatino- 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di organizzazione e gestrione delle risorse umane (selezione, orientamento,
individuazione profilo candidati, formazione abilità trasversali del gruppo di lavoro,
teamworking, problem solving), gestione delle esigenze aziendali,promozione
processi innovativi, collaborazione attiva nella pianificazione e raggiungimento di
obiettivi.

 Attività di Programmazione Interventi, Monitoraggio fisico e Gestione Banca Dati del
Progetto a valere su POR FESR Abruzzo 2014-2020 Obiettivo “Investimenti in favore
della crescita e dell’occupazione” Asse III Azione 3.5.1 – Abruzzo FRI START

Date (da – a) Da Maggio 2017 ad oggi 

• Posizione Professionale Relatore Tesi di Specializzazione 
• Nome e Indirizzo del Datore di

lavoro 
I.A.P.F Istituto Abruzzese di Psicoterapia della Famiglia, Via del Castello, 14 cap 64100 -Teramo

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di orientamento, supervisione ed affiancamento degli allievi all’ultimo anno di
corso di specializzazione, nelle fasi di progettazione, stesura e presentazione finale
della tesi di specializzazione.

 Date (da – a) Da Ottobre  2017 a Dicembre 2018 

• Settore Professionale Assistente Scolastica Specialistica 
• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro Azienda Speciale Multiservizi  “Chieti Solidale” Società di servizi socioassistenziali ed educativi-

.Via Mazzetti, 18 –Chieti- 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza psicologica professionale qualificata rivolto a minori, alunni con disabilità
al fine di garantire l’integrazione sociale e ridurre i disagi dovuti alle condizioni di
disabilità, disagio familiare, sociale, o etnico in ambito scolastico attraverso la
valorizzazione delle competenze e dell’autonomia nel rispetto della personalità e delle
risorse di ciascun minore.

• Date (da – a) Luglio 2015 - Luglio 2017 

• Settore Professionale Cultrice della materia in Psicologia dei Gruppi 
• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro Università degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di collaborazione all’interno del Modulo Didattico di riferimento

 Abilitata a far parte delle commissioni per gli esami di profitto e di laurea
nell’Università, nonché a tenere seminari, esercitazioni ed altre attività didattiche
integrative.
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Date (da – a) Ottobre 2009 - Marzo 2015 

• Posizione Professionale Relatrice per Progetti Formativi Aziendali con Accreditamento Ministeriale 

• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro Azienda ASL Pescara- Ufficio Formazione  e Aggiornamento- Via Renato Paolini, 47, 65124 

Pescara  

Principali mansioni e responsabilità  Psicologa Docente/ Relatore: progettazione di specifici percorsi formativi aziendali

svolti in aula e sul campo, rivolti a personale sanitario della Asl di Pescara.

 Attività di analisi dei bisogni formativi

 Progettazione dell’intervento formativo

 Gestione del gruppo di formazione e del progetto formativo

 Promozione del benessere organizzativo e del raggiungimento degli obiettivi

 Valutazione finale dell’efficacia del progetto proposto e monitoraggio risultati ottenuti in

aula e sul campo

Titoli progetti accreditati e condotti: 

 La Gestione delle Emozioni e dello stress in ambito professionale: Un’esperienza sul

campo in Medicina Trasfusionale N° CODICE ECM 554 (Febbraio-Marzo 2015)

 La Gestione delle Emozioni e dello stress in ambito professionale: Un’esperienza sul

campo in U.O di Pediatria N° CODICE ECM 389 (Settembre –Novembre 2014)

 La Gestione delle Emozioni e dello stress in ambito professionale: Un’esperienza sul

campo in U.O di Pronto Soccorso  N° CODICE ECM 207 (Aprile –Giugno 2014)

 La prevenzione del suicidio del paziente in ospedale N°ECM 2033-104556742 (Marzo

2013- Luglio 2013)

 Il Benessere Organizzativo: Un’esperienza in Allergologia N°ECM 2933-104565392

(Maggio 2013- Giugno 2013)

 La gestione delle risonanze emotive tra gli operatori sanitari N° ECM 2933-104556710

(Marzo 2013 – Luglio 2013)

 Lo spazio del gruppo di lavoro: il successo di squadra N°ECM 2933-104527219

(Marzo 2012 - Luglio 2012)

 La Comunicazione nel gruppo di lavoro N°ECM 2933- 104527199 (Marzo 2012 –

Luglio 2012)

 Gli aspetti Sociali e Comportamentali delle dinamiche comunicative: Problem

Solving e Conflitto Organizzativo N°ECM 2933-104515718 (Ottobre 2011 -

Dicembre 2011)

 Management Sanitario N°ECM 2933-104515730 (Ottobre 2011 -  Dicembre 2011)

 L’identità della coordinatrice infermieristica: conflitto tra ruolo, persona e posizione”

N° ECM  2933-1001748 (Maggio 2011)

 La prevenzione della donna e del bambino nella relazione di attaccamento” N° ECM

2933-1100216 (Aprile 2011)

 La professionalità infermieristica nella promozione della cultura dell’accoglienza N°

ECM 2933-1100431 (Febbraio 2011 – Giugno 2011)

 La forma psicofisica e gli stili di vita N° ECM 2933-1100438 (Aprile 2011 – Maggio

2011)

 Non si può non comunicare. Linguaggio e comunicazione: modelli e strategie N°

ECM 2933-1100217 (Gennaio 2011 – Giugno 2011)

 Le emozioni nella relazione di cura e la fatica psicologica N° ECM  2933-1100266

(Gennaio 2011 – Aprile 2011)

 La comunicazione e l’ascolto nelle organizzazioni sanitarie N° ECM  2933-1100219

(Gennaio 2011 -  Aprile 2011)

 L’identità della coordinatrice infermieristica: conflitto tra ruolo, persona e posizione”

N° ECM  2933-1001748 (Novembre 2010)
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 L’accoglienza: il primo passo verso la cura” N° ECM  2933-1002137 (Settembre 2010

– Dicembre 2010)

 Le emozioni nella relazione di cura e la fatica psicologica” N° ECM  2933-1002109

(Settembre 2010 – Dicembre 2010)

 Non si può non comunicare. Linguaggio e comunicazione: modelli e strategie” N°

ECM 2933-1001752 (Settembre 2010 – Dicembre 2010)

 Progetto di valorizzazione della risorsa umana e professionale: approccio clinico

sulla comunicazione del dolore” N° ECM 2933-1001375 (Settembre 2010 –

Dicembre 2010)

 Le emozioni nella relazione di cura e la fatica psicologica” N° ECM  2933-1002109

(Settembre 2010 – Dicembre 2010)

 L’accoglienza: il primo passo verso la cura” N° ECM  2933-1002137 (Settembre

2010 – Dicembre 2010)

 La prevenzione della donna e del bambino nella relazione di attaccamento” N° ECM

2933-1001744 (Settembre 2010)

 Le emozioni nella relazione di cura e la fatica psicologica” N° ECM  2933-902780

(Ottobre 2009 -  Dicembre 2009)

 Progetto di valorizzazione della risorsa umana e professionale: approccio clinico

sulla comunicazione del dolore” N° ECM 2933-902770 (Ottobre 2009 -  Dicembre

2009)

• Date (da – a) Anno Scolastico 2012 - 2013 

• Posizione Professionale Psicologa c/o Sportello di ascolto psicologico C.I.C - Linea di Intervento 2 
Progetto speciale Multiasse “Programma di Inclusione sociale” Asse3 
“L’I.SO.LA DEI DIVERSAMENTE ABILI”POR FSE 2007/2013 

• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro Istituto IPSSAR “De Cecco”, Via dei Sabini,  Pescara 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di consulenza psicologica rivolta a tutti gli alunni e genitori  dell’Istituto IPSSAR
“De Cecco” di Pescara nell’ambito del POR FSE 2007/2013

 Colloqui di supporto e sostegno alla genitorialità, con azioni mirate al rafforzamento di
capacità ed integrazione.

 Strutturazione di percorsi individualizzati di integrazione, orientamento ed inserimento
nel futuro ambito lavorativo rivolti a giovani, frequentanti l’Istituto IPSSAR De Cecco

• Date (da – a) Dal 2013 ad oggi 

• Posizione Professionale

 Tipo di azienda o settore
Attività  professionale come Psicoterapeuta 
Psicologia- Psicoterapia 

 Principali mansioni e
responsabilità

Psicologa-Psicoterapeuta specializzata nel settore della famiglia e delle relazioni 
interpersonali con particolare propensione a ridurre il conflitto o il disagio presente nel sistema, 
nella coppia o nel singolo, sviluppare ed evidenziare competenze genitoriali ed individuali, al fine 
di raggiungere un livello di  vita più adattivo, soddisfacente e resiliente. 

• Date (da – a) 30 Novembre 2013 

• Posizione Professionale Relatrice convegno ECM dal titolo “Aspetti relazionali e comunicazione 
con i pazienti e i familiari” 

• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro CISL  FP   -Funzione Pubblica Pescara/Chieti- 

• Principali mansioni e responsabilità  Intervento dal titolo “Gli elementi del processo comunicativo”

 Rivolto a tutte le figure sanitarie iscritte alla CISL FP e non
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• Date (da – a) Novembre 2012 

• Posizione Professionale Relatrice progetto formativo “Progetto Riabilitativo Multidisciplinare in età 
evolutiva” 

• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro Agenzia di formazione Sinergie Education S.r.l  

Psicologa Relatrice progetto formativo, per figure sanitarie: 

• Principali mansioni e responsabilità  Rivolto a dipendenti in cassa integrazione (Villa Pini)

 Rivolto a dipendenti Sanstefar (Roseto)

• Date (da – a) Giugno 2011-Aprile 2012 

• Posizione Professionale Responsabile Progetto Ministeriale “L.I.Ve.S Lavorare Insieme Verso la Salute”, a 

valere su finanziamento del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali – Esercizio 

Finanziario 2009 ai sensi dell’Art. 12 L. 266/91  

• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro A.g.b.e. Associazione Genitori Bambini Emopatici - Via Passo della Portella, 3 Pescara

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e organizzazione linee di attività

 Selezione delle operazioni tra Associazione Agbe e Associazione Ananke, partner di

progetto

 Attività di gestione degli interventi e coordinamento degli stessi

 Monitoraggio fisico delle attività previste dal progetto

 Pubblicazione Report Finale con stesura risultati nelle diverse linee di intervento,

valutazione obiettivi raggiunti

• Date (da – a) Settembre 2010- Aprile 2011 

• Posizione Professionale Consulenza Professionale - Progetto “Protocollo dell’attività di gruppi di 

aiuto alle famiglie dei bambini fragili e con rischio di sviluppo 

problematiche emotivo-comportamentali gravi” a valere su Finanziamento 

L.R. 95/95 sezione C “Piano Regionale di Interventi a favore della famiglia -

Anno 2009;

• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro A.g.b.e. Associazione Genitori Bambini Emopatici - Via Paolini, 45, 65124 Pescara -

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Gestione della Progettualità
 Monitoraggio fisico degli interventi progettuali (attività laboratoriali, di  prevenzione,

orientamento, integrazione e inclusione sociale)
 Attività di valutazione e verifica del ragiungimento degli obiettivi target
 Raccolta dati anagrafica utenza
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• Date (da – a) Giugno 2009 – Giugno 2010 

• Posizione Professionale Consulenza Professionale - Progetto “Uno spazio per ascoltare, informare, 

giocare ed incontrarsi” a valere su Finanziamento L.R. 95/95 sezione C 

“Piano Regionale di Interventi a favore della famiglia” - Anno 2008 

• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro A.g.b.e. Associazione Genitori Bambini Emopatici - Via Passo della Portella, 3 Pescara

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Gestione e coordinamento di interventi psico-sociali  (ambito

ospedalizzazione di minori sia italiani che stranieri, supporto alla genitorialità delle

famiglie accolte nella struttura)

 Monitoraggio fisico degli interventi progettuali

 Attività di valutazione e verifica del ragiungimento degli obiettivi target
 Raccolta dati anagrafica utenza e gestione documentale di progetto

• Date (da – a) Febbraio 2008 – Gennaio 2011 

• Posizione Professionale Educatore Professionale con attività di sostegno psicologico domiciliare, di orientamento, 

di formazione, prevenzione e di integrazione sociale  

• Nome e Indirizzo Datore di Lavoro Società Cooperativa Sociale a.r.l onlus “NEW AID”  Città S. Angelo  (Pe) 

• Principali mansioni e responsabilità  Sostegno psicologico e/o socio-educativo a minori da 6 a 18 anni con disabilità
fisica psichica e sensoriale, e alle rispettive famiglie di appartenenza residenti nel
Comune di Spoltore (PE)

 Promozione della comunicazione, dell’analisi del bisogno, dell’orientamento e
dell’accompagnamento al reinserimento sociale

 Percorsi interattivi ed educativi per minori in ristrettezza ed adolescenti a rischio nei
centri di aggregazione giovanile

 Analisi e gestione delle risorse dell’individuo in relazione al contesto familiare, scolastico e
lavorativo

 Percorsi di integrazione rivolti a soggetti e minori disagiati al fine di agevolare
l’inclusione scolastica o socio-lavorativa

 Interventi di sensibilizzazione all’inserimento nel gruppo dei pari ed in famiglia in
situazioni di affido familiare per minori a rischio.

 Gestione di un colloquio efficace tra l’operatore e il genitore/educatore e bambino

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

. 

• Date (da – a) Maggio 2013 

• Tipo della qualifica rilasciata

 Nome e tipo di

organizzazione erogatrice 

 Principali materie / abilità

professionali oggetto dello

studio 

Psicoterapeuta ad indirizzo relazionale-sistemico  

Scuola di Specializzazione I.A.P.F. Istituto Abruzzese di 

Psicoterapia Familiare – Teramo -riconosciuta dal M.U. R.S T con D .M. del

31.12.1993 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, pubblicato sulla G.U. 

n°19 del 25.01.1994 

 La psicoterapia sistemico relazionale parte dal presupposto che le relazioni
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interpersonali hanno una grande influenza  sullo stato di benessere o malessere 

sperimentato da un individuo in un particolare momento del suo ciclo vitale. Pertanto, 

le acquisite competenze professionali relazionali, permettono di affrontare modalità 

comunicative poco funzionali nel sistema famiglia, coppia o nei principali contesti 

sociali di riferimento. 

• Date (da – a)  Settembre 2012- Novembre 2012 

• Tipo della qualifica rilasciata Tirocinio formativo specializzazione 

(h.175) c/o  Servizio Alcologia 
AUSL - Pescara 

• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 

 Supporto psicologico e riabilitazione degli aspetti critici o patologici delle condotte

dipendenti a pazienti e familiari

 Attività di prevenzione, alcolisti ed ex alcolisti

• Date (da – a) Luglio 2010 – Settembre 2010 

•Tipo della qualifica rilasciata Tirocinio formativo specializzazione (h.175) c/o S.e.r.T  

AUSL - Pescara 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

 Area Tossicodipendenze: Diagnosi, valutazione e riabilitazione degli aspetti critici o patologici
delle condotte dipendenti. 

• Date (da – a) Novembre 2007 – Giugno 2008 

• Tipo della qualifica rilasciata Corso di formazione professionale per “Assistenza scolastica ed 

extrascolastica a soggetti diversamente abili” 
 Titolo  rilasciato  dalla  Regione  Abruzzo,  valido  ai  sensi  della  legge  21.12.78

n°845  art.14,  c/o “GRUPPO CONSORFORM”    Montesilvano

• Date (da – a) Agosto 2007 

•Tipo della qualifica rilasciata Esercizio  alla professione di psicologa 

Iscritta all’ Albo A dell’Ordine degli Psicologi 

della Regione Abruzzo, con il n. 1233 

• Date (da – a) Novembre 2006 – Giugno 2007 

• Tipo della qualifica rilasciata

 Nome e tipo di

organizzazione erogatrice 

Corso di formazione su “Somministrazione e diagnosi del  Test di 

Rorschach” 
“EIDEA” Associazione Culturale per lo Studio e la Formazione nel campo della psico-diagnosi 

clinica, con la Dott.ssa T.Sola – Pescara 
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• Date (da – a) 2001-2005 

• Titolo della qualifica rilasciata

 Nome e tipo di

organizzazione erogatrice 

 Principali materie / abilità

professionali oggetto dello

studio 

Laurea Magistrale Vecchio Ordinamento in Psicologia (V.O), 
Università degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara 

Indirizzo Clinico e di Comunità Votazione finale 108/110 

Tesi di laurea in Neurofisiologia su “La Dislessia Evolutiva nella prima scolarizzazione” 

• Date (da – a) 1995 – 2000 

• Tipo della qualifica rilasciata

 Nome e tipo di

organizzazione erogatrice 

Diploma di maturita` classica 
Liceo Ginnasio Statale “G. D’Annunzio” Via Venezia, Pescara 

Votazione 80/100 

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

. 

MADRELINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUA 
INGLESE 

• Capacità di lettura/Comprensione Buona (B1) 

• Capacità di scrittura Buona (B1) 

• Capacità di espressione orale Livello discreto acquisito durante la formazione scolastica e con viaggi-studio in Gran Bretagna 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
. 

• Capacità e competenze informatiche Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office (Word, Power Point, Excel, 
Outlook Express)  

- certificazione e-Citizen conseguita nell’anno 2008

• Capacità e competenze relazionali

PATENTE O PATENTI 

Buone competenze relazionali e sociali acquisite durante il percorso formativo professionale, 
nonché attraverso l’analisi personale. Ottima capacità di lavoro in team maturata lavorando in 
equipe e con l’integrazione di diverse figure professionali. 

Patente B Automunita 

La Sottoscritta dichiara inoltre: 

 di non aver mai riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso
 di essere iscritta nella lista elettorale del Comune di Pescara (Pe)

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del 
DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponda a verità. Autorizzo il trattamentoi dei dati  personali  contenuti nel mio curriculum 

vitae in base all’art 13 del D.Lgs 196/2003 e all’art 13 GDPR  (Regolamento UE 2016/679) e ai soli fini della ricerca e selezione del 
personale. 

. 

DATA    In fede, 
Gennaio 2024     Dott.ssa Rosita Mucci




