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Pescara, 25/05/2026

AVVISO ESPLORATIVO PER LA COSTITUZIONE DI UNA LONG LIST DI AGENZIE PER IL
LAVORO FINALIZZATA ALL’EVENTUALE AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO.

1. PREMESSA
F.LR.A. S.p.A. Unipersonale (di seguito anche “FIRA” o “Societa”), societa in house providing della Regione
Abruzzo, nel rispetto dei principi di legalita, trasparenza, concorrenza, non discriminazione, rotazione,
proporzionalita, efficacia ed economicita dell’azione amministrativa, intende acquisire manifestazioni di
interesse da parte di Agenzie per il Lavoro autorizzate ai sensi del D.Lgs. n. 276/2003, finalizzate alla
costituzione di una long list di Agenzie per il Lavoro dalla quale FIRA potra attingere per I’eventuale procedura
di affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs.
n. 36/2023.
Tale avviso non comporta per FIRA alcun obbligo di affidamento, né attribuisce ai soggetti partecipanti alcun
diritto o aspettativa giuridicamente tutelata.
Con il presente Avviso non & indetta alcuna procedura di gara, né sono previste graduatorie, attribuzioni di
punteggi o altre classificazioni di merito.
La Societa si riserva la facolta di:

e sospendere, modificare, revocare o annullare la presente procedura in qualsiasi momento;

e non procedere all’affidamento qualora sopravvengano motivi di interesse pubblico, mutate esigenze

organizzative o vincoli normativi e finanziari;
e procedere anche in presenza di una sola manifestazione di interesse ritenuta idonea;

e ricorrere ad ulteriori strumenti di selezione o a differenti procedure previste dalla normativa vigente.

La partecipazione alla presente manifestazione di interesse implica la piena ed incondizionata accettazione di

tutte le disposizioni contenute nel presente Avviso.

2. RIFERIMENTI NORMATIVI
e il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Nuovo Codice dei contratti pubblici” (GU n. 77 del 31 marzo 2023);
e TI’art. 50 del D.Lgs. 36/2023 il quale stabilisce che le stazioni appaltanti procedono all ‘affidamento dei
contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 con le
seguenti modalita: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza
consultazione di piti operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche

individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento diretto dei
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servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di
importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di pii operatori economici, assicurando
che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante,

e D’Allegato 1.1 al D.Lgs. 36/2023 il quale definisce, all’art. 3, comma 1, lettera d), I’affidamento diretto
come “I'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo
interpello di piu operatori economici, la scelta é operata discrezionalmente dalla stazione appaltante
o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo § 0, comma
1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

e lart. 15 del D.Lgs. 36/2023, secondo il quale “Ne! primo atto di avvio dell’intervento pubblico da
realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano nell'interesse
proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di
programmazione, progettazione, affidamento e per l'esecuzione di ciascuna procedura soggetta al
codice”.

e dal D.Lgs. n. 276/2003 e s.m.i. , che disciplina il mercato del lavoro e regola I’attivita delle Agenzie
per il Lavoro, comprese quelle autorizzate alla somministrazione di lavoro temporaneo. Stabilisce
requisiti, autorizzazioni ministeriali, obblighi e modalita operative delle agenzie interinali. recante
disciplina delle Agenzie per il Lavoro;

e “il D.Lgs. n. 81/2015 e s.m.i., recante disciplina organica dei contratti di lavoro e della
somministrazione di lavoro;”

® dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., costituiscono la normativa
in materia di protezione dei dati personali. Disciplinano il trattamento, la conservazione e la sicurezza

dei dati raccolti durante la procedura, garantendo tutela della privacy e diritti degli interessati;
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia alla normativa vigente in materia.

3. OGGETTO DEL SERVIZIO

L’affidamento ha ad oggetto il servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per profili professionali
riconducibili ai livelli dal 5° al 2° del CCNL Terziario — Distribuzione e Servizi” o diverso CCNL applicabile,
in funzione delle esigenze organizzative e operative della Societa.

I profili professionali richiesti saranno individuati e quantificati, sia nel numero sia nelle relative mansioni,
sulla base delle esigenze organizzative e operative della Societa e della Regione Abruzzo, anche in relazione
alle Convenzioni attualmente in essere € a quelle eventualmente stipulate successivamente.

L’ Agenzia affidataria dovra garantire:

* tempestivitd nella selezione e sostituzione del personale;
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e disponibilita di figure professionali coerenti con i profili richiesti;

e supporto amministrativo e gestionale dedicato;

e rispetto integrale della normativa giuslavoristica, previdenziale contrattuale;
e continuitd operativa del servizio;

o adeguati standard qualitativi nella gestione delle risorse somministrate.

4. DURATA E NATURA DELL’AVVISO

La presente procedura ha natura esclusivamente esplorativa ed ¢ finalizzata alla costituzione di una long list
di Agenzie per il Lavoro in possesso dei requisiti richiesti, dalla quale FIRA potra attingere per eventuali
affidamenti diretti del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo, ai sensi della normativa vigente.
L’iscrizione nella long list non comporta alcun obbligo di affidamento da parte della Societa, né attribuisce
agli operatori economici alcun diritto, aspettativa o titolo preferenziale.

La costituzione della long list non comporta la formazione di graduatorie di merito. L’inserimento nella long
list non determina alcun automatismo nell’affidamento degli incarichi, restando riservata alla Societa ogni
valutazione in ordine alla scelta dell’operatore economico maggiormente idoneo, sulla base delle specifiche
esigenze organizzative e operative, delle esperienze maturate, delle condizioni economiche proposte e nel
rispetto dei principi di trasparenza, rotazione, parita di trattamento ed economicita.

Ai fini dell’inserimento nella long list, gli operatori economici dovranno indicare il margine di agenzia
applicato ai servizi di somministrazione. FIRA si riserva di tenere conto delle condizioni economiche
proposte ai fini della costituzione della long list e dell’eventuale successivo affidamento.

Gli eventuali affidamenti saranno disposti in relazione alle esigenze organizzative € operative della Societa e
della Regione Abruzzo, anche con riferimento alle Convenzioni attualmente in essere ¢ a quelle
eventualmente stipulate successivamente.

La long list avra validita di 36 (trentasei) mesi decorrenti dalla data di approvazione della stessa, fatta salva
la facolta della Societa di prorogame la durata, aggiornarla, integrarla o procedere alla sua sostituzione.

Il presente Avviso non comporta alcun impegno economico preventivamente determinato da parte della
Societa; I’eventuale valore dei singoli affidamenti sara definito sulla base dei fabbisogni effettivi che si
renderanno necessari nel periodo di validita della long list.

E vietata la cessione, anche parziale, degli eventuali contratti di affidamento, salvo quanto previsto dalla

normativa vigente.

5. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono presentare manifestazione di interesse gli operatori economici in possesso, alla data di scadenza del
presente Avviso, dei seguenti requisiti:
Requisiti di ordine generale
e insussistenza delle cause di esclusione automatica e non automatica previste dagli artt. 94,95,98 del
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D. Lgs. n. 36/2023;

® possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita e autonomia previsti dall’art. 11 del D.Lgs.
175/2016;

® non trovarsi in condizioni ostative rispetto all’assunzione degli incarichi professionali ai sensi della
normativa vigente e, in particolare, non essere inibiti, per legge o per provvedimento disciplinare,
all’esercizio della libera professione;

* non trovarsi in alcuna condizione che comporti il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, ivi comprese tutte le ipotesi di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016, né in conflitto di
interessi con Fira /o con Regione Abruzzo;

® non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative preveiste dalla normativa antimafia, né in alcuna
delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013;

® assenza, piu in generale, di cause di incompatibilita o di decadenza ai sensi delle norme vigenti o di
situazioni di conflitto;

® non avere alcun contenzioso in essere con Fira e/0 con Regione Abruzzo;

* conoscere la normativa di cui al Decreto 231/2001 e del Modello Organizzativo adottato da Fira e

pubblicato sul sito www fira.it.

Requisiti di idoneita professionale:
* iscrizione alla C.C.I.A.A. per attivita coerenti con I’oggetto dell’affidamento;
* iscrizione all’Albo delle Agenzie per il Lavoro istituito presso il Ministero del Lavoro ai sensi del
D.Lgs. n. 276/2003;
® possesso di valida autorizzazione ministeriale all’esercizio dell’attivita di somministrazione di
lavoro.
Requisiti di capacita tecnico-professionale
L’operatore economico dovra aver svolto, negli ultimi tre anni, servizi analoghi a favore di pubbliche

amministrazioni, societa in house, enti pubblici o societa partecipate.
FIRA si riserva la facolta di richiedere documentazione comprovante quanto dichiarato.

Le dichiarazioni rese in sede di manifestazione di interesse non costituiscono prova del possesso dei requisiti

richiesti, che saranno verificati nella successiva fase procedurale.
6. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La manifestazione di interesse dovra essere redatta utilizzando il modello allegato al presente Avviso,

sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante o da soggetto munito dei necessari poteri.
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La documentazione dovra essere trasmessa esclusivamente tramite PEC all’indirizzo: firapec@pec.fira.it
Nell’oggetto della PEC dovra essere riportata la seguente dicitura: “Manifestazione di interesse — Servizio di

somministrazione lavoro temporaneo”.
1 termine perentorio di presentazione delle candidature ¢ fissato alle ore 12:00 del giorno 15.06.2026.

Faranno fede esclusivamente data ¢ ora di ricezione della PEC.
Non saranno prese in considerazione:

e candidature pervenute oltre il termine stabilito;

e candidature prive di sottoscrizione digitale;

e candidature incomplete o non conformi alle prescrizioni del presente Avviso.
7. OBBLIGHI DELL’OPERATORE ECONOMICO
L’ operatore economico, con la presentazione della candidatura, si impegna:

e al rispetto del Codice Etico, del Modello Organizzativo 231 e delle misure anticorruzione adottate da
FIRA;
e alla riservatezza su dati, informazioni € documenti di cui dovesse venire a conoscenza;
e all’osservanza della normativa in materia di trattamento dei dati personali;
e ad applicare integralmente il CCNL di riferimento e le disposizioni in materia di tutela dei lavoratori;
¢ a garantire elevati standard qualitativi e organizzativi nell’erogazione del servizio.
La violazione degli obblighi sopra indicati potra comportare I’esclusione dalla procedura o la risoluzione del

rapporto contrattuale.
8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali conferiti saranno trattati da FIRA esclusivamente per finalita connesse alla gestione della
presente procedura, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa vigente.
11 conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della partecipazione.

Titolare del trattamento & F.LLR.A. S.p.A. Unipersonale.

9. PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO
Ai fini di pubblicita e trasparenza, la presente Manifestazione di interesse e tutta la documentazione allegata
verranno pubblicati sul sito internet della Societa www fira.it (sezione Amministrazione Trasparente/Bandi

di gara e contratti) e comunicati alla Regione Abruzzo per la pubblicazione sul sito www.regione.abruzzo.it.

10. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, il Responsabile Unico del Progetto & individuato nel Direttore
Amministrativo di FIRA.

11. DISPOSIZIONI FINALI

La presentazione della manifestazione di interesse non determina alcun diritto all’invito né alcun obbligo per
FIRA nei confronti dei soggetti partecipanti.

FIRA si riserva la facolta di effettuare controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. n.
445/2000.

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente Avviso si applicano le disposizioni normative vigenti
in materia.

ALLEGATI
Domanda di partecipazione;
Informativa privacy;

Schema dichiarazioni sostitutive.




